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O Presidente da Comiss&o de Licitagdo do CPSMAR, consoante autorizagdo
da Secretaria Executiva do CPSMAR, Sra. Ana Alice Fernandes de Castro M.
Falcdo, vem abrir o presente processo de dispensa de licitagdo para a
CONTRATAGAC DE SERVIGOS TECNICOS - ESPECIALIZADOS PARA O
PLANEJAMENTO, ORGANIZAC.AO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO, NA
MODALIDADE COM FASE UNICA DE ANALISE CURRICULAR, VISANDO A
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE FUNCIONARIOS PARA O QUADRO DE
PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - DR
EDILBERTO CAVALCANTE PORTO, DA POLICLINICA DR. JOSE HAMILTON
SARAIVA BARBOSA - E DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ARACATI, SOB A RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI - CE.

1- CARACTERIZAGAOQ DA SITUAGAO

A dispensa de licitag&o, no caso em questéo, é proveniente do seguinte fato:

O CPSMAR realizou através do Setor de Compras pesquisas de precos,
tendo em vista a CONTRATAGCAO DE SERVICOS TECNICOS - ESPECIALIZADOS
PARA O PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E EXECUCAO DE PROCESSO
SELETIVO, NA MODALIDADE COM FASE UNICA DE ANALISE CURRICULAR,
VISANDO A CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE FUNCIONARIOS PARA O
QUADRO DE PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS -
DR EDILBERTO CAVALCANTE PORTO, DA POLICLINICA DR. JOSE HAMILTON
SARAIVA BARBOSA - E DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ARACATI, SOB A RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI - CE. Apés analise

e verificou-se que os pregos de todas as propostas apresentadas estio dentro do limite
estabelecido por lei que permite a dispensa de licitagio.

2- FUNDAMENTACAO LEGAL

O objetivo da licitaggo € contratar a proposta mais vantajosa, primando
pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.
Licitar & regra.

Entretanto, ha aquisicdes e contratacGes que possuem caracterizaces
especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis as licitacdes nos tramites usuais,
frustrando a realizacéo adequada das funcdes estatais.
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direta, dispensando-se a licitacdo, nos casos de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicio dedicada & recuperagéo social do preso, desde que a
contratada detenha inquestionavel ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos.

Assim sendo, diante da singularidade do servico a ser prestado, bem como
da notdria especializagéo, e tratando-se de servigo que, se prestado por outrem, pode
vir a ndo trazer os resultados mais vantajosos ao Municipio, é imutavel a conclusio de
que a presente hipdtese se enquadra no disposto no Artigo 24, inciso Xill, da Lei n°
8.666/93 e suas Alteracbes posteriores. Onde esta Comissdo trata de transferir IN
NEGRITO DA LEI citada:

“Art. 24. E dispensavel a licitaco:

Xilll - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a
recuperacéo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional ¢ nio tenha
fins lucrativos. (grifo nosso).”

A propésito do assunto, vejamos o posicionamento do Mestre Jessé
Torres Pereira Jr. em sua obra “Comentarios a Lei das Licitagdes e Contratacdes da
Administraclo Publica, 62 edicao, pag. 281, que transcrevemos:

“...Tanto que a Lei n°. 8.666/93 sujeita 4 dispensa, neste caso,
a duas condigbes:

(a) tratar-se de instituicio brasileira sem fins lucrativos, ou
seja, sociedade civil (a lei ndo exige o titulo de utilidade
publica) de cujo ato constitutivo conste como objetivo societario
a pesguisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional;

(b) contar a entidade com ‘“inquestionavel reputagéo ético-
profissional” (vale dizer, em termo licitatérios, idoneidade
assemelhada mutatis mutandis, &quela resultante da
habilitagdo prevista no art. 27 e a notéria especializacéo
definida no art. 25 § 1°).”

Cabe, também, trazer o excerto do Voto do Eminente Relator Ministro José
Anténio Barreto de Macedo, que vem dar matiz do posicionamento da Egrégia Corte
de Contas:

... A nosso ver, o propésito do art. 24 Xlil, do Estatuto &
estimular as instituicdes que menciona, favorecendo-lhes a
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obtengdo de contratos com o servico publico como forma
gjudar-lhes no seu auto-custeio. Com isso, o Estado esta
estimulando, em cumprimento a0s mandamento?
constitucionais, ainda que por via indireta, as acdes voltadas
para o ensino, a pesquisa e o desenvolvimento institucional.
Nesse sentido, pouco importa o objeto especifico da
contratacdo, desde que seja compativel com os objetivos
sociais da instituicdo contratada e possa ser satisfatoriamente
prestado com sua propria estrutura”.

Segundo, Joel Menezes de Niebuhr, duas questdes para a contratagio
com base neste dispositivo devem ser analisadas, guais sejam:

"Em primeiro lugar, se a dispensa é para entidades dedicadas
a pesquisa, ao ensino, ao desenvolvimento nacional ou a
recuperagao do preso, evidentemente que o contrato a ser
celebrado precisa guardar pertinéncia a tais finalidades. Ou
seja, o contrato deve ter por objeto a pesquisa, o ensino ao
algo prestante ao desenvolvimento institucional ou a
recuperacdo social do preso. Em segundo lugar, a instituicdo
precisa dedicar-se & drea objeto do contrato, que deve se
relacionar com um dos objetivos enunciados no dispositivo
supracitado e revelar experiéncia nela. Por exemplo: &
irrazoavel contratar instituicdo ambiental para realizar curso de
marketing, ou instituicdo de engenharia para realizar curso de
administragdo. A razoabilidade impde que uma instituicio
dedicada a engenharia seja contratada para prestar servigos na
area de engenharia. Quem é apto para prestar servicos em
administra¢do, venhamos e convenhamos, é uma instituicao
pertinente”

Assim, a licitagdo, que € uma praxe constitucional, devera, tanto pelo
legisiador como pelo intérprete, sempre, atingir o fim colimado pela constituicdo, em
respeito, principalmente, aos principios da igualdade, legalidade e moralidade publica.

Contudo, existirdo situagbes em que os interesses da administracdo, e
consequentemente, o interesse plblico ficardo mais bem resguardados com a néo-
realizacdo do certame licitatério. Dessa forma, serd dispensavel a licitacio quando
houver o cumprimento do disposto no inciso acima transcrito.

No caso em pauta o valor a ser pago através do valor arrecadado com
taxas de inscrigdes, valor este, que se enquadra no dessa maneira se enquadra no art.
24, inciso Xlll, da Lei n°® 8666/93 e Art. 23, § 8° da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores (Inciuido pela Lei n° 11. 107, de 2005).
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Assim sendo, e, estando atendidas todas as exigéncias requeridd$ g ; \

pelo dispositivo retro mencionado, tem-se justificada a dispensabilidade da licitaghio CPS%\
em pauta.
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3- RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA

Foi feita a escolha da proposta da empresa INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO  INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB, inscrita
com o CNPJ no. 22.513.518/0001-61, mais vantajosas e compativeis com a realidade
mercadoldgica, conforme consta nos autos do processo supracitado.

4- JUSTIFICATIVA DO PREGCO

A escolha da proposta, mas vantajosa, ocorreu com base na previa
pesquisa de precos para a realizacdo desta dispensa, assim sendo a escolha recaiu
sobre o licitante acima citado, que cotou 0 menor prego no valor das inscrigbes, a ser
pago através do valor arrecadado com taxas de inscrigbes. O preco proposto por este
licitante para a contratacao direta esta disposto abaixo.

EMPRESA: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO -
IDIB

CNPJ: 22.513.518/0001-61

N&o havera qualquer despesa para o CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI — CE, uma vez que a contratada sera
remunerada diretamente pelos candidatos, mediante pagamento das taxas de
inscricao, fixadas pelo edital de abertura das vagas.

A seguir, transcrevemos a planilha objeto da proposta de precos
apresentada pela contratada, demonstrando com clareza que o valor determinado
para as inscrigbes, guardam perfeita coeréncia com a realidade de mercado.

ESCOLARIDADE

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

NIVEL SUPERIOR

R$ 75,00 (Setenta e cinco reais)

NIVEL MEDIO

R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais)

NIVEL FUNDAMENTAL

R$ 55,00 (Cinquenta e cinco reais)

ARACATI-CE, 10 de Margo de 2022.

Q,aaﬁnu AS VASCONCELOS PINHEIRO
Presidente da Comiss&o Permanenie de Licitagio do Consdrcio
Publico de Saude da Microrregido de ARACATI-CE
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MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE S O CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI-CPSMAR, E DO
OUTRO LADO A EMPRESA , QUE ASSIM
PARA O FIM QUE A SEGUIR DECLARAM:

0 CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI-CPSMAR, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ: sob o n2 07.707.094/0001-82, neste ato representado
pela Secretaria Executiva, Sra. Ana Alice Fernandes de Castro M. Falcdo, CPF ne. 851.710.714-87,
doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa ,

pessea juridica de direito privado, situada & Rua , , Bairro __ , localizada
em , Estado inscrita no CNPJ n¢ , heste ato
representada por sua Presidente, , portadora do RG no , e do
CPF no » ao fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA de acordo com

0 Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo N2. 1003.01/2022 CPSMAR, em conformidade
com o que preceitua a lei Federal n2. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, sujeitando-se os
contratantes as suas normas e as clausulas e condi¢Bes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1~ Fundamenta-se este contrato no Processo de Dispensa de Licitac8o n® 1003.01/2022, no art. 24,
Xlll, Da Lei Federal n2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, art. 17, 82 da Lei 11.107/05 Normas de
Contratagbes de Consdrcios Plblicos e na proposta de pregos da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS - ESPECIALIZADOS PARA O PLANEJAMENTO,

ORGANIZAGCAO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO, NA MODALIDADE COM FASE UNICA DE

ANALISE CURRICULAR, VISANDO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE FUNCIONARIOS PARA O

QUADRO DE PESSOAL DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - DR EDILBERTO

CAVALCANTE PORTO, DA POLICLINICA DR. JOSE HAMILTON SARAIVA BARBOSA E DO CONSORCIO

PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI, SOB A RESPONSABILIDADE DO CONSORCIO
o PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI — CE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1- A CONTRATADA deverd se comprometer a realizar todas as obrigacBes previstas neste
documento, com sua remuneragao constituida por valor a ser recebido por candidato, com inscricdo
homologada, devidamente inscrita, onerosa ou n3o, nos seguintes valores abaixo, conforme descrito
na proposta da empresa n2 , ndo gerando nenhum &nus para o Consdrcio independente do
numero de candidatos inscritos, ficando com todo o risco do custo do objeto contratado.

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
NIVEL SUPERIOR RS
NIVEL MEDIO RS
NiVEL FUNDAMENTAL RS
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3.3- A CONTRATADA arcara com a responsabilidade da emissdo de boletos bancérios, controle de
dados, processamento dos mesmos nos termos da legislacio vigentes e normas do Banco Central
Brasileiro, bem como serd de inteira responsabilidade da Contratada todos os 6nus dos custos de
boletos bancarios que arrecadard diretamente dos candidatos devidamente inscritos em conta da
contratada que sera a (nica fonte de custeio dos servicos sem possibilidade de nenhuma
complementagdo financeira.

3.4~ Os valores serdo administrados pela CONTRATADA em conta prépria e especifica sendo a
CONTRATADA responsével, também, por suportar e admitir as isencBes enquadradas nos requisitos
legais e editalicios. A CONTRATADA apresentard a CONTRATANTE um demonstrative da receita
arrecadada no prazo de 15 (quinze) dias apds o encerramento e homologacio das inscrigdes.

CLAUSULA QUARTA - DA DURACAO DO CONTRATO

4.1- A vigéncia do contrato sera de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado pela conveniéncia das
partes, tendo em vista que esta condicionada a concluso de todos os servigos de responsabilidade
da CONTRATADA com a realizagdo do Processo Seletivo em todas as suas fases até a publicagdo da
classificagao final e demais responsabilidades futuras estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA FONTE DE RECURSOS

5.1 - A despesa decorrente do presente contrato sera custeada pelo valor arrecadado com a taxa de
inscricio do Processo Seletivo, sendo considerada no Plano Contdbil como despesa extra
orgcamentaria, sem nenhum custo para Administrac3o,

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAC

6.1- A CONTRATANTE providenciard a publicagio no Didrio Oficial Eletrénico de um resume de
conteudo deste instrumento, em conformidade ao Pardgrafo dnico do art. 61 da Lei n2. 8.606/1999.

6.2- A CONTRATANTE providenciara todas as publicagBes oficiais relativas a este processo e ao
certame em todos os meios juridicos necessdrios em conformidade ao Pardgrafo dnico dos artigos
26 e 61 da Lei n?. 8.666/1993, e demais legislaces pertinentes.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1- A fiscalizagio do contrato dar-se-3 nos termos do art. 67 da Lei Federal 8.666 de 1993, ao qual,
serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a realizacio dos servicos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugio e determinando o que for necessario

a regularizac3o de falhas ou defeitos observados. ;

7.2- A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resulte de imperfeicdes técnicas ou vicios

redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracdes.

7.3- O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuco do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
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funciondrios a regularizacdio eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridy
competente para as providéncias cabiveis,

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO

8.1- O cronograma de execugdo deste contrato estd previsto para até 90 {noventa) dias, a contar da
assinatura do contrato, com cronograma do lancamento do edital de abertura até a homologacio
final do resultado do processo seletivo. Todas as etapas do processo seletivo deverdo estar previstas
no cronograma, a ser estabelecido apds a assinatura deste contrato, e serd parte integrante
DISPENSA DE LICITACAO N2 1003.01/2022, gue deu origem ao presente instrumento.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1- A CONTRATANTE deve manter representantes, com poderes decisérios durante toda a execucio
do objeto contratado. Ficard indicados como representantes da CONTRATANTE, a comissdo da
selecdo, que sera indicado através de portaria, os membros da Comissic nomeada para
acompanhamento do Processo Seletivo.

9.2- Realizar publicagBes Oficiais, em formato de extrato, dos Editais de abertura de inscri¢des,
Extrato do Edital de Homologac3o final.

9 3- Devera a CONTRATANTE fornecer & CONTRATADA as informaces técnicas necessarias para ¢
desenvolvimento do Processo Seletivo.

9.4- Definir e responsabilizar-se pela caracteriza¢8o do regime jurfdico de trabalho e legislacdo.

9.5- Devera a CONTRATANTE disponibilizar enderego eletrénico para agilizar as comunicacdes com a
CONTRATADA.

9.6- Fornecer cdpia ou link de acesso eletrénico de toda legislagdo pertinente a selecgo.
9.7- Fornecer, em meio digital, as informagdes para elaboracio do Edital.

9.8- Fornecer a CONTRATADA, apés o término deste contrato e gquando solicitado, atestado de
capacidade técnica. Com relag3o ao servigo prestado.

9.9- A Contratante se obriga a proporcionar 4 Contratada todas as condigdes necessarias ao pleno
cumprimente das obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n®
8.666/93 e suas alteracBes posteriores:

9.10- Fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratual;
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 S30 obrigacdes da CONTRATADA, as relacionadas na proposta apresentada a Contratante, que
é parte integrante da DISPENSA DE LICITAGAO N2 1003.01/2022, as abaixo relacionadas:

a) Diagnéstico prévio do Processo Seletivo

Realizagdo do diagndstico em conjunto com representantes designados pela CONTRATANTE para o
Processo Seletivo, com o levantamento dos dados técnicos, legislacdo e normas, além da andlise dos
pré-requisitos e descrigdo das atividades dos cargos que estardio sendo submetidos ao processo de
selecdo.
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b) Elaboragdo e publica¢do do aviso de realizaciio do Processo Seletivo

F

e
O extrato do Edital sera elaborado e divulgado pela contratada nos jornais de circulacio regionalle CPSMAQ
na Internet. Nos murais indicados no Edital, serfo divuigados pelo Conséreio. I

¢} Disponibilizagdo de endereco eletrdnico do Instituto com acesso as informacées e inscri¢cdes

Inscri¢Bes via internet, editais, avisos, listas e outros documentos serdo disponibilizados no enderego
eletrénico do Instituto, em todas as etapas de realizacdo do Processo Seletivo.

d} Elaboracgéo do Edital

A CONTRATADA elaborara o Edital que regerd toda o Processo Seletivo dentro das normas legais
vigentes, que serdo indicadas e validadas pela CONTRATANTE que deverd assini-lo, sendo
respansdvel pelo seu conteddo. O Edital contera todas as informacdes de interesse dos candidatos,
tais como: descri¢do dos cargos, pré-requisitos, regime de trabalho, saldrio, critérios de aprovacao e
classifica¢do, desempate, programas, cronograma de execucso e outras informagdes de interesse do
processo. O Edital serd disponibilizado gratuitamente pela internet e no mural da CONTRATANTE.

e) Processo de inscrigdes

A CONTRATADA devera contar com tecnologia para oferecer um sistema de inscrigbes seguro via
internet. O candidato devera ser informado através do extrato do Edital publicado na imprensa local
e na internet, dos procedimentos para o Processo Seletivo, sendo que as inscrigdes serdo realizadas
via internet, devendo os candidatos acessar o enderego eletrdnico www.idib.org.br e da
CONTRATANTE, gue podera ter hiperlink para o do CONTRATADO e seguir os passos para inscrico.
Apds a inscricdo o candidato deverad pagar O boleto de pagamento em qualquer agéncia bancéria na
data prevista. O boleto pago serd o comprovante de inscricio. Aos candidatos sera disponibilizada a
possibilidade de confirmagdo de seu pagamento no site da CONTRATADA. Aos candidatos nido
homologados sera dado prazo para recurso.

f) Informagdes aos Candidatos

Durante o cronograrma de realizacZo da Selecdo, a CONTRATADA devera manter servicos de
atendimento via telefone e via e-mail (contato direto pela pagina da contratada), para informacdes
aos candidatos, e e-mails meramente informativos com avisos e camunicados.

Dispenibilizar no sitio oficial do Processo Seletivo consulta individual as informacdes de
interesse do candidato, disponibilizando a imagem dos cartfes.

Utilizar sistema prdprio de processamento eletrdnico para realizar as inscricdes e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos e as demais atividades relacionadas 2 producio.

Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscricdo por meio de senha de acesso aos dados.
Manter uma Central de Atendimento ao Candidato, eletrfnica e/ou telefénica, para:

- Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer 3 participacio
desses na selecio;

- Solucionar problemas relativos a sua inscricio;

- Prestar informag&es gerais de interesse do candidato.

Criar campo na ficha de inscrigdo para que o candidato possa solicitar condicio especial necessaria.
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g) Divulgagéo dos resultados, notas preliminares e andlise dos recursos

Os Resultados preliminares e definitivos da andlise curricular serdo divulgados no respectivo
endereco eletrénico da CONTRATADA, conforme cronograma no Edital, para recebimento posterior
dos recursos administrativos, conforme previstos no Edital. A contratada dever disponibilizar aos
candidatos a possibilidade de interpor recursos eletrénicos, bem como deverd receber, analisar e
emitir julgamento prévio e fundamentado sobre os recursos previstos no Edital de Abertura, que
forem apresentados pelos candidatos, disponibilizando o resultado dos mesmos no site
www idib.org.br, devendo encaminhar, se solicitado, tais resultados & Contratante.

h} Divulgacdo dos resultados definitivos

A CONTRATADA deverd processar os dados e emitir os resultados, respeitando os critérios de
classificacdo e desempate especificados no Edital de Abertura. Serdo emitidas relacdes, por meio
eletrénico, em ordem de classificagdo dos candidatos, contendo o cargo, o niimero de inscricdo,
incluindo os candidatos para as vagas reservadas por lei, no prazo de 2 (dois) dias antes da publicagdo
oficial. Esta listagem devera obedecer as especificactes do Edital de Abertura.

i} Classifica¢3o final

Nas datas previstas no cronograma, serd divulgada a classificaco final dos candidatos aprovados,
apos a divulgagdo dos resultados da analise curricular , notas finais e utilizacgo dos critérios gue
constam no edital para desempate dos candidatos. Esta divulgacio serd feita no endereco eletrénico
da contratada que manterd todas as informagdes referentes o Processo Seletivo disponiveis no site,
no minimo, durante ¢ periodo de validade do certame.

i} Resultado do Processo

A CONTRATADA deverd encaminhar & CONTRATANTE, por meio eletrénico, todos os dados do
processo em até 30 dias apds a homologacio do certame:

- Editais;
- Recursas;
- Justificativas de Notas,

- Redatorio padrdo contendo trés listagens finals:

1 Por ordem decrescente de classificacio;
2 Por ordem alfabética, contende as notas por componentes de andlise curricular, e
3 Por ordem alfabética, contendo dados pessoais do candidato, bem como uma lista a parte,

de acordo com as particularidades do processo (Hipossuficiente, negros e pardos, pessocas com
deficiéncia, nimero de vaga e regido de trabalho).

Fica convencionado que os dados de contato dos candidatos classificados somente serdo fornecidos
ao cliente apods a homologacio do certame.

k) iInformacgbes aos candidatos

Durante o cronograma de realizacdo da Seleco, a contratada deverd manter servicos de
atendimento via Cali-Center por telefone, via on line na Internet e via e-mail, para informagfes aos
candidatos. Em todas as etapas importantes do Processo Seletivo, a contratada deverd enviar aos
candidatos, via e-mail cadastrados, avisos e comunicados.
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1} Outras obrigacBes da contratada 2

| Divulgar no site www.idib.org.br a listagem final de aprovados na primeira fase do Proc sso SMAQ
Seletivo, observado o cronograma a ser acordado entre as partes;

I Emitir boletim de desempenho dos candidatos na andlise curricular, por meio de consulta
individual,

i Em caso de alteragdo das notas individuais, emitir novo relatério com o resultado final de
classificacdo, atualizando o site, conforme cronograma do Edital de Abertura;

v Serd encaminhado a contratante o resultado final do certame contendo todos os aprovados
classificados e reprovados com sua respectiva ordem de classificagdo.

Vv A CONTRATADA devera armazenar em formato digital os formulirios de inscrigdo, quadros
de pontuacdo e as demais planilhas de todos os candidatos do Processo Seletivo pelo prazo de Z(dois)
anos apds a homologag&o do certame. Caso o contratante deseje armazenar todo o material fisco
bastara indicar em até 30 dias ap6s a homologacgo do certame o local para onde os documentos
deverdo ser encaminhados. Em caso de no requisicio o material sera incinerado no prazo supra.

Vi Desenvolver e implementar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e
funcional.

Vil Dedicar-se ao projeto até sua efetiva concluso dentro dos padrdes de qualidade e
exceléncia.

Vil Divulgar o extrato do Edital na Internet e em jornal de grande circulacio.

IX Divulgar a realizagdo do processo nos meios de comunicag3o via releases 3 imprensa, e-mail

marketing. informativo de sele¢des em meio eletrdnico e outros dentro suas possibilidades.

X Zelar pelo nome do CONTRATANTE no dmbito das atividades decorrentes da presente
proposta.
Xl Durante a validade do Processo Seletivo, a contratada devera se comprometer em fornecer

a CONTRATANTE subsidios e esclarecimentos necessérios, no gue tange aos servicos prestados.

XN Tratar como confidencial toda e qualquer informagdo e material do processo, s6 podendo
ser divulgado ou distribuido no cumprimento do cronograma.

e Xih Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacBes trabalhistas, fiscais e
previdencidrias decorrentes da execugio do processo.

XV Responder judicialmente e extrajudicialmente por todas as questfes atinentes o Processo
Seletivo, sem qualguer dnus de regresso para CONTRATANTE.

Xv A CONTRATADA deverd se comprometer a nio utilizar mio-de-obra em condicdo de
trabalho degradante, forcado, escravo, infantil, em todas as atividades relacionadas com a execugao
deste instrumento, sob pena de suspensdo OU rescisdo contratual, e aplicacio de penalidades
cantratuais e legais.

Xvi Garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as fases do certame desde a assinatura do
contrato até a publicacdo da Homologag3o do Resultado Final, em todas as etapas e focais de
desenvolvimento de atividades relativas ao Processo Seletivo.

XVl Providenciar todos os recursos materiais, humanos e instalagtes fisicas necessarias 3
realizacdo das atlvidades sob sua responsabilidade, em cada uma das fases.
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XVt Providenciar, no prazo de 5 {cinco) dias (teis seguintes ao comunicado oficial dan\Q)j\
CONTRATANTE as assinaturas no instrumento de contrato, sob pena de decair do direitp 2 SMA;? ;
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas. @

XVIIl  Iniciar os procedimentos de realizacdo do Processo Seletive imediatamente apos a
assinatura do contrato.

XX Enviar a CONTRATANTE arquivo magnético, em até 15 (quinze) dias Gteis apds a publicacio
do Resultado Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico da participagio
dos candidatos desde a inscrigdo até a publicagdo da Homologacio do Resultado Final.

10.2 - Entregar os servigos de conformidade com as condigbes e prazos estabelecidos neste Termo
Contratual e na proposta vencedora;

10.3- Manter durante toda a durag¢o do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificagio exigidas na contratacio direta;

10.4- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias efou irregularidades apontadas pela
Contratante;

10.5- Arcar com eventuais prejuizos causados & Contratante e/ou terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados efou prepostos envolvidos na
execugdo do objeto contratual;

10.6- Facilitar a acfio da FISCALIZACAO na inspecio dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.7- Responder perante ao CPSMAR, mesmo no caso de auséncia ou omissio da FISCALIZACAO,
indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam
interferir na execucdo do Contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou
mandatarios seus. A responsabilidade se estenderd & danos causados a terceiros, devendo a
CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
emanadas das autoridades competentes e das disposicdes legais vigentes;

10.8- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA n3o deverd, mesmo apds o término do CONTRATO, sem consentimento prévio por
escrito da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informag@es especificadas no
paragrafo anterior, a ndo ser para fins de execucio do CONTRATO;

10.9- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentac3o referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdencirios relacionados com o objeto do CONTRATO;
10.10- Responder. pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados & Unido,
Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacio dos servi¢os.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- O descumprimento, total ou parcial de qualquer das obriga¢des ora estabelecidas, sujeitario
as partes as sangbes previstas na Lei 8.666/93 e alteracdes consubstanciadas nas Leis 8.883/94 e
9.648/98, garantida prévia e ampla defesa em Processo Administrativo.,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

12.1- A rescisdo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a
Xl do art. 78 da Lei Federal n2 8.666/99;

b) Amigavel, por acordo entre as partes. mediante autorizaciio escrita e fundamentada da autaridade
competente, reduzida a termo no processo contdbeis, desde que haja conveniéncia da
Administracio;

¢) Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVil do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja culpa
do CONTRATADOQ, seréd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido;
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1- Fica eleito o foro da Comarca de Aracati, Estado do Ceard, para dirimir toda e gualg
controvérsia oriunda do presente processo, que n3o possa ser resolvida pela via administrativa
renunciando-se, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem aceitados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias para
que possa produzir os efeltos legais.

Aracati - CE, de de 2022.
— Secretaria Executiva Representante
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA Empresa
MICRORREGIAOC DE ARACATI — CPSMAR CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
1. 2.
CPF: CPF:
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GOVERNCO DO ESTADD

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

ITEM ESPECIFICAGOES UND | QUANT | VLR.UNIT. | VLR. TOTAL
Prestac@o de servigos técnicos -
especializados para 0
planejamento, organizagdo e
execugdo de processo seletivo,
na modalidade com fase Unica de
analise curricular, visando a
contratacéo temporariz de
funcionarios para o quadro de
— o1 | Pessoal do centro de

especialidades odontolégicas -
Dr. Edilberto Cavalcante porto, da
policlinica Dr.  José Hamilion
Saraiva Barbosa — e do consdrcio
publico de satide da microrregido
de Aracati, sob a
responsabilidade do consédrcio
publico de salde da microrregido
de Aracati — CE.
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