CEARA

GOVERNO DO ESTADO

) CPSMAR

Consércio Piblico de Saude
da Microrregido de Aracati

RESOLUGAO N° 02/2026

DISPOE SOBRE O CONTROLE DA JORNADA DE
TRABALHO, O REGISTRO DE PONTO ELETRONICO E A
INSTITUICAO DO BANCO DE HORAS PARA 0S
EMPREGADOS PUBLICOS REGIDOS PELA
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO — CLT, NO
AMBITO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE ARACATI — CPSMAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS..

O PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE ARACATI,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, tendo em vista o que dispde o Estatuto da
Entidade:

CONSIDERANDO que o CPSMAR é associacdo publica de natureza autdrquica, com
empregados publicos regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o controle de jornada, o registro de ponto e a
compensacao de horas, assegurando organizacdo administrativa, eficiéncia e continuidade
dos servicos publicos de saude;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 58, 59 e 59-B da Consolidagao das Leis do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 12 Esta Resolugdo regulamenta o controle da jornada de trabalho, o registro de ponto
eletrénico e o banco de horas dos empregados publicos do Consdrcio Publico de Saude da
Microrregido de Aracati — CPSMAR, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 22 O controle de jornada tem por finalidade assegurar:
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| — aregularidade do cumprimento da carga horaria contratual;

Il — a transparéncia administrativa;

Il — a organizacdo das escalas e fluxos de trabalho;

IV —a eficiéncia e a continuidade dos servicos prestados a populacdo.

Art. 32 O controle de frequéncia sera realizado, prioritariamente, por meio de sistema
eletrénico de registro de ponto, observadas as normas internas do CPSMAR.

Art. 42 O registro de ponto é obrigatdrio para todos os empregados publicos, devendo
refletir fielmente os horarios de:

| — entrada;

Il — saida para intervalo;
Il — retorno do intervalo;
IV — saida definitiva.

Paragrafo unico. Ficam ressalvadas as Comunicagdes Internas — Cl, entendidas como
requisicdes formais e escritas, devidamente encaminhadas aos gestores competentes,
destinadas a justificar situacOes excepcionais relacionadas a jornada de trabalho ou ao
registro de ponto.

Art. 52 O registro incorreto, a auséncia injustificada de marcacao ou a manipulacdo indevida
do ponto sujeitara o empregado as san¢des administrativas e trabalhistas cabiveis.

Art. 62 A prestacdo de horas extras somente serd permitida quando:
I = houver necessidade do servico;

Il = houver aprovacdo prévia e expressa da Direcdo Geral correspondente a unidade de
lotacdo do empregado, seja do Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO, da Policlinica
Dr. José Hamilton Saraiva Barbosa ou do Consorcio Publico de Saude da Microrregido de
Aracati — CPSMAR, conforme o caso;

Il — forem observados os limites legais e contratuais.

Art. 72 Fica instituido o banco de horas, destinado ao registro e a compensacdo das horas
extraordinarias efetivamente autorizadas e trabalhadas.

Art. 82 Cada 01 (uma) hora trabalhada correspondera a 01 (uma) hora de compensacdo,
vedada qualquer forma de conversdo diferenciada.

Art. 92 A utilizacdo das horas acumuladas no banco de horas dependera de:

| — pactuacdo prévia entre o empregado e o lider do respectivo setor;

Il = anuéncia da Direcdo Geral correspondente a unidade de lotacdo, seja do CEO, da
Policlinica ou do CPSMAR, conforme o caso;

IIl — compatibilidade com a organizacdo dos servicos e a disponibilidade da unidade.
Art. 10. A compensagdo das horas ocorrera, preferencialmente, por meio de:

| —reducdo da jornada diaria;
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Il = concessao de folga compensatoria.

Art. 11. O banco de horas tera periodo maximo de apuracdo de 06 (seis) meses, ao final do
gual serd obrigatoriamente zerado.

Paragrafo Unico. O saldo ndo compensado dentro do periodo de apuracdo observard o
disposto nesta Resolucdo e na legislacdo trabalhista vigente

Art. 12. Na hipdtese de desligamento do empregado, as horas positivas existentes no banco
de horas e ndo compensadas até a data da rescisdo serdo pagas em pecunia, observando-se
o valor da hora normal de trabalho e os reflexos legais.

Art. 13. Compete aos lideres dos respectivos setores e a Diregdo Geral correspondente a
unidade de lotacdo do empregado, seja do Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO,
da Policlinica Dr. José Hamilton Saraiva Barbosa ou do Consdrcio Publico de Saude da
Microrregido de Aracati — CPSMAR, conforme o caso:

| —acompanhar e fiscalizar o cumprimento da jornada de trabalho;

Il — validar solicitacdes de horas extras e de compensacdo de horas;

Il — assegurar a organizacdo dos servicos e a continuidade do atendimento;
IV — comunicar a Administracdo eventuais irregularidades.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo Executiva do CPSMAR, a luz da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, do Regimento Interno e dos principios da Administracdo
Publica.

Art. 15. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Autue-se, registre-se, publique-se.
Aracati/Ce, 12 de janeiro de 2025.
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FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Presidente do CPSMAR
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